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A. Main section

I.  Assignment and execution of our assignment
Through

action medeor International Healthcare gGmbH,

- hereinafter also the “Company” -

represented by the managing director, Mr. Christoph Bonsmann, Disseldorf, we were assigned
to audit the annual financial statement for the financial year 2015 in accordance with the

provisions of section 317 HGB (German commercial code).

We hereby declare pursuant to section 321 (4a) HGB that we are independent in the sense of
section 319 HGB.

According to section 267 (1) HGB the Company is a small-sized corporation and therefore
subject to audit in accordance with sections 316 ff HGB; according to section 10 no. 2 of the

Company agreement it is a voluntary annual audit.

We present the following report regarding the nature and scope and regarding the results of our

audit, which was compiled according to the principles of correct reporting of audits (IDW PS 450).

The execution of our audit and the results of the audit are presented in detail in sections Il and III.

The unrestricted auditor’s opinion issued on the basis of our audit is reproduced in section IV.

We enclose with our report the audited annual financial statement, consisting of Balance sheet

(Annex 1), Income statement (Annex 2) and Notes (Annex 3).

We also carried out further analysis and explanations in accordance with our assignment, which

are shown in the explanatory notes B.
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The execution of our assignment and our responsibilities, including in relation to third parties, are
based on the agreed “General Engagement Terms for Wirtschaftsprufer und Wirtschafts-

prifungsgesellschaften” as of January 1, 2002, which are enclosed with this report as Annex 8.

II. Subject, nature and scope of the audit

Subject of our audit was the annual financial statement as of December 31, 2015 (Annexes 1, 2
and 3) under consideration of the accounting for the financial year 2015 and the compliance with
the applicable statutory accounting regulations. The audit of compliance with other statutory
regulations is only insofar within the scope of the audit as this usually has consequences for the

financial accounting.

We carried out our audit in compliance with the German principles of orderly auditing of annual
financial statements as published by Institut der Wirtschaftsprifer (IDW — German Institute of
Auditors).

The scope of our audit assignment did not include an examination of the nature and suitability of
the association’s insurance protection, specifically whether all risks have been taken into account
and are adequately covered by insurance.

The statutory representatives of the Company are responsible for the accounting and preparation
of the financial accounting as well as for the information provided to us. Our assignment is to
assess the documents presented by the statutory representatives and the information provided in

the course of our dutiful audit.

The audit was performed in April and May 2016 in the premises of the association Deutsches

Medikamenten-Hilfswerk “action medeor* e.V., Tonisvorst, and in our office.

Our audit was based on the annual financial statement as of December 31, 2014 audited by us
and provided with an auditor’'s opinion dated April 20, 2015 which was approved without change

by the shareholders’ resolution of May 29, 2015.
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The documents taken for our audit were the bookkeeping documents, vouchers, confirmations
issued by banks and the association’s files and correspondence. All agreements, investigations,
accounts and corresponds, and other documents and vouchers, required for our audit were pre-

sented to us. We obtained information specifically from:

Mr. Christoph Bonsmann, Managing Director,
Mr. Bernd Pastors, Managing Director,

Mrs. Kerstin Steuler, Authorized Signatory.

In addition to the above, the statutory representatives confirmed to us in writing as part of their
standard letter of representation that the association’s accounts and the financial accounting take
full account of all assets, obligations, risks and accruals and deferrals that need to be booked,
that they contain all receipts and expenditure, and that all relevant information has been provided

and all existing liability contingencies notified to us.

When carrying out our audit of the financial accounting, we complied with the stipulations under
sections 316 ff HGB as well as the German principles of orderly auditing of annual financial
statements as published by Institut der Wirtschaftsprifer. We accordingly adopted a problem-
orientated approach in our audit — albeit without any special focus on fraud investigation — such
that we would have recognised any irregularities or infringements of statutory regulations that
could have a significant effect on the presentation of the asset, financial and profit situation of the

association in relation to the actual situation.

The nature, scope and results of the individual audit activities we performed are recorded in our

working papers.

Our audit activities were based on a plan regarding the main focal points of the audit which was
in turn based on our preliminary assessment of the association’s commercial situation and our
estimate of the efficacy of the association’s internal control system for its accounts. This estimate
was based in particular on our knowledge of the general legal and economic context of the asso-

ciation’s business.
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Our assessment of special risk areas arising that emerged in the course of our audit planning

indicated the following emphases for our audit:

evaluation of inventories,

- development and evaluation of trade receivables,

- development and evaluation of provisions,

- development of liabilities from donations not yet disposed,

- development of income from the use of donations,

- further individual circumstances and items that significantly affect the presentation of the

Company’s net assets, financial position and results of operations

On the basis of an assessment of the Company’s internal control system we determined our
further principal audit activities in compliance with the principles of materiality and economy. Both
our analytic audit activities and our audit of specific cases were accordingly carried out in the
form of random checks, depending on the nature and scope of the items in question, taking
account of the significance of the audit areas and the organisation of the Company accounts. The
random checks were selected in relation to the economic significance of the individual items of
the annual financial statement and in order to allow adequate verification of compliance with

statutory accounting regulations.
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[ll. Findings and notes to the financial statement

1. Correctness of the financial accounting

1.1. Accounts and other audited documents

The Company’s accounts (financial and asset accounts) are done through “Navision Financials”

from Microsoft Deutschland GmbH, OberschleiRheim.

The accounts-related internal control system set up by the Company provides for a system of
regulations regarding organisation and control that are adequate for the purpose and scope of

the Company’s business.

The organisation of the bookkeeping and internal control system related to the accounts is
sufficient to allow complete, accurate, in line with the times and orderly recording and booking of
business transactions. The table of accounts is sufficiently structured, and the system of
documentation and records is ordered clearly and comprehensible. The books were opened
correctly with the figures from the annual financial statement of the previous year and overall
correctly maintained throughout the entire financial year.

The information taken from the other audited documents leads to a correct presentation of the

relevant transactions in the accounting and financial statement.
In our opinion the overall conclusion is that the accounts and the other audited documents con-
form to all statutory requirements including the principles of correct accounting. The audit has

resulted in no objections.

1.2. Annual financial statement

The financial accounting as of December 31, 2015 has been prepared in accordance with
applicable regulations under commercial law and supplementary provisions of the Company

agreement.
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Balance sheet and Income statement are correctly derived from the accounts and the other
audited documents. The structure of the Balance sheet (Annex 1) was drawn up in line with the
regulations under section 266 HGB. The Income statement (Annex 2) was prepared according to
the total cost accounting method pursuant to section 275 (2) HGB.

The Notes prepared by the Company (Annex 3) adequately explain the accounting and
evaluation methods applied for preparing the Balance sheet and the Income statement. All
individual particulars required by law and the information on the Balance sheet and Income

statement that can optionally be included in the Notes are correct and presented accurately.

The annual financial statement therefore corresponds according to our findings to the statutory
regulations including the principles of correct accounting. The audit has resulted in no objections.
2. Overall statement of the annual financial statement

Our audit has revealed that the annual financial statement gives a true and total compliance with

the principles of correct accounting and a true and fair view of the net assets, financial position
and result of operation of the Company that corresponds to the present situation.

In addition, we refer to the further breakdowns and explanations of the Balance sheet and the

Income statement.

Concerning the bases for valuation and its amendments we refer to the statements of the

Company in the Notes (Annex 3).

There were no creative measures taken with influence on net assets, financial position and result

of operation. The reported result is therefore free of all special factors and items.
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IV. Auditor's Opinion

To action medeor International Healthcare gGmbH

We have audited the annual financial statement, comprising the Balance sheet, the Income
statement and the Notes for the financial year, together with the bookkeeping system of action
medeor International Healthcare gGmbH for the business year from January 1 until
December 31, 2015. The maintenance of the books and records and the preparation of the
annual financial statement in accordance with German commercial law and the supplementary
provisions of the Company agreement are the responsibility of the Company’s management. Our
responsibility is to express an opinion on the annual financial statement, together with the

bookkeeping system, based on our audit.

We conducted our audit of the annual financial statement in accordance with § [Article] 317 HGB
[,Handelsgesetzbuch": ,German Commercial Code"] and German generally accepted standards
for the audit of financial statements promulgated by the Institut der Wirtschaftsprifer [Institute of
Public Auditors in Germany] (IDW). Those standards require that we plan and perform the audit
such that misstatements materially affecting the presentation of the net assets, financial position
and results of operations in the annual financial statements in accordance with German principles
of proper accounting are detected with reasonable assurance. Knowledge of the business
activities and the economic and legal environment of the Company and expectations as to
possible misstatements are taken into account in the determination of audit procedures. The
effectiveness of the accounting-related internal control system and the evidence supporting the
disclosures in the books and records and the annual financial statement are examined primarily
on a test basis within the framework of the audit. The audit includes assessing the accounting
principles used and significant estimates made by management, as well as evaluating the overall
presentation of the annual financial statement. We believe that our audit provides a reasonable

basis for our opinion.
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Our audit has not led to any objections.

In our opinion, based on the findings of our audit, the financial accounting complies with the legal
requirements and the supplementary provisions of the Company agreement and gives a true and
fair view of the net assets, financial position and results of operations of the Company in

accordance with German principles of proper accounting.

Krefeld, May 9, 2016

RSM Verhiilsdonk GmbH

Wirschaftspriifungsgesellschaft - Steverberatungsgesellschaft

/cf’/.e.,.., ) e

Manfred Steinborn Annette Dieckmann
Wirtschaftsprisfer Wirtschaftspriifer
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B. Explanatory Notes

Notes to the Balance sheet as of December 31, 2015

Assets

A. Fixed assets

|. Intangible fixed assets

Acquired concessions, industrial and similar rights € 4,690.06
and assets, and licences in such rights and assets previous year. € 4,301.04
Book value as of January 1, 2015 € 4,301.04
Additions " 3,664.30
Depreciation " -3,275.28
Book value as of December 31, 2015 € 4,690.06




Il. Tangible fixed assets

1. Machinery and equipment

Book value as of January 1, 2015
Depreciation
Book value as of December 31, 2015

2. Tenant fixtures

Book value as of January 1, 2015
Additions

Depreciation
Book value as of December 31, 2015

3. Car pool

Book value as of January 1, 2015
Additions

Reduction

Depreciation

Book value as of December 31, 2015

4. Office equipment

Book value as of January 1, 2015
Additions

Depreciation

Book value as of December 31, 2015

previous year:

previous year:

previous year:

previous year:

previous year:

€ 38,586.89
€ 40,356.41

8,392.02

8,998.78
€ 8,998.78
" -606.76
€ 8,392.02

5,778.97

5,919.47
€ 5,919.47
" 887.24
" -1,027.74
€ 5,778.97
€ 5,385.49
€ 5,480.86
€ 5,480.86
" 5,877.25
" -709.97
" -5,262.65
€ 5,385.49
€ 1,439.20
€ 178.77
€ 178.77
" 1,445.39
" -184.96
€ 1,439.20
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5. Container

Book value as of January 1, 2015
Transfers

Depreciation
Book value as of December 31, 2015

6. Storage equipment

Book value as of January 1, 2015
Depreciation
Book value as of December 31, 2015

7. Low value assets

Book value as of January 1, 2015
Additions

Depreciation

Book value as of December 31, 2015

8. Prepayments and construction in progress

Book value as of January 1, 2015
Additions

Transfers

Book value as of December 31, 2015

previous year:

previous year:

previous year:

previous year:

€ 1,170.82
€ 1,972.36
€ 1,972.36
" -115.58
" -685.96
€ 1,170.82
11,793.80
13,627.23

€ 13,627.23
" -1,833.43
€ 11,793.80
4,626.59
4,178.94

€ 4,178.94
" 2,809.38
" -2,361.73
€ 4,626.59
€ 130,085.27
€ 0.00
€ 0.00
" 129,969.69
" 115.58
€ 130,085.27

11



B. Current assets

|. Inventories

Medication

Il. Receivables and other assets

1. Trade receivables

Breakdown:

Receivables home
Receivables abroad
Doubtfoul account

2. Receivables from shareholders

3. Other assets

Breakdown:

Receivables from personnel
Receivables loans form employees
Creditor accounts in debit

previous year:

previous year:

previous year:

previous year:

RSM

514,363.96
€ 297,736.20
€ 652,977.46
€ 210,040.34
€ 28,226.61
" 645,147.98
" -20,397.13
€ 652,977.46
€ 0.00
€ 187.99
€ 24,084.02
€ 28,736.21
€ 261.55
" 17,237.28
" 6,585.19
€ 24,084.02

12
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[ll. Cash in hand and bank balances € 53,529.87
previous year. € 203,552.28

Cash in hand

Petty Cash Book € 536.89

Petty Cash Book (Masasi) " 238.13

Petty Cash projekt " 106.28

Central pay office " 535.53

€ 1,416.83

The cash balance corresponds with the cash journal as of December 31, 2015.

Bank balances

Current accounts

Volksbank Krefeld, account no. 500 500 € 552.12

Volksbank Krefeld, Konto-Nr. 600 600 010 " 26,644.74

National Bank of Commerce Limited, account no. 011 103 024 890 " 23,518.86

National Bank of Commerce Limited, account no. 011 105 012 415 " 416.73

National Bank of Commerce Limited, account no. 011 108 000 412 " 980.59

€ 52,113.04

The amount recorded is proven by balance confirmations of the banks.

C. Prepaid expenses 18,398.91
previous year. € 17,747.27

13



Equity and Liabilities

A. Equity

|. Subscribed capital

Il. capital reserve

lll. Retained earnings

V1. Net profit/net loss for the financial year

B. Special items for fixed assets (donations)

C. Provisions

1. Provisions for taxes

previous year:

previous year:

previous year:

previous year:

previous year:

previous year:

previous year:

RSM

174,271.58
106,400.58
€ 100,000.00
€ 100,000.00
50,000.00
0.00

€ 6,400.58
€ 37,036.01
17,871.00

€ -30,635.43
8,287.74
9,604.87

€ 1,242.60
€ 2,938.42

14
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2. Other provisions € 21.367,35
previous year. € 18.385,52
Breakdown:
starting
balance of reversal/l = (r) balance of
1.1.2015 consumption allocation =(a) 31.12.2015
a) costs for the audit of the
annual financial statement  9.300,89 9.172,85 -128,04 = (r)
9.172,85 = (a 9.172,85
b) rental expenses 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00
c) rental expenses Masasi 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00
d) professional association 84,63 84,63 194,50 194,50
18.385,52 18.257,48 21.239,31 21.367,35
D. Donations / Funds for projects not vet disposed 153.605,32
previous year: 88.718,22
Amount brought forward 1.1.2015 € 88.718,22
Income from donations 2015:
Free donations €  229.658,44
Donations designed for recipients " 16.107,88 " 245.766,32
€ 334.484,54
Use of donations 2015:
Free distribution of medication and equipment € 114.032,17
Use of donations designed for recipients " 1.977,46
Operating expenses projects " 9.439,92
Operating expenses Headquarter " 21.607,27
Non economic personnel expenses € 0,00
Non economic depreciations " 33.822,40 " 33.822,40
Total use of donations 2015 € 180.879,22

15



Book value as of December 31, 2015

of which:
- Free donations still to be used
- Funds for projects still to be used

RSM

€ 153,605.32
€ 146,937.35
€ 6,667.97

Free donations are disposed for the free donation of medication and equipment to recipients

who are to assist after the statutory purpose.

E. Liabilities

1. Trade payables

thereof liabilities to shareholders: € 123.467,79.

2. Liabilities to shareholders

previous year:

previous year:

€ 688,415.20
€ 383,017.61
€ 379,792.94
€ 150,479.13

This item concerns the grant of loans by the association Deutsches Medikamenten-Hilfswerk

"action medeor" e.V.

3. Other liabilities

Breakdown:

other liabilities

Income tax

LAPF Pension Fund

Social insurance contribution

previous year:

€ 9,733.71
€ 43,113.39
€ 33.49
" 4,387.79
" 1,592.42
" 3,720.01
€ 9,733.71

16
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C. Annexes



action medeor International Healthcare gGmbH, Tdnisvorst

Annex 1

Assets Balance sheet as of December 31, 2015 Equity and liabilities
Previous year Previous year
€ € € € € €
A. Fixed assets A. Equity
I. Intangible fixed assets 4,690.06 4,301.04 I.  Subscribed capital 100,000.00 100,000.00
Il. Capital reserve 50,000.00 0.00
Il. Tangible fixed assets
1. Machinery and equipment 8,392.02 Ill. Retained earnings 6,400.58 37,036.01
2. Leasehold improvements 5,778.97
3. Car pool 5,385.49 IV. Net profit/net loss for the financial year 17,871.00 174,271.58 -30,635.43
4. Office equipment 1,439.20
5. Container 1,170.82
6. Storage equipment 11,793.80
7. Low value assets 4,626.59 B. Special items for fixed assets (donations) 8,287.74 9,604.87
8. Prepayments and construction in progress 130,085.27 168,672.16 40,356.41
C. Provisions
B. Current assets
1. Provisions for taxes 1,242.60 2,938.42
. Inventories 514,363.96 297,736.20 2. Other provisions 21,367.35 22,609.95 18,385.52
Il. Receivables and other assets
1. Trade receivables 652,977.46 210,040.34
2. Receivables from shareholders 0.00 187.99 D. Donations / Funds for projects not yet disposed 153,605.32 88,718.22
3. Other assets 24,084.02 677,061.48 28,736.21
Il. Cash in hand and bank balances 53,529.87 203,552.28 E. Liabilities
1. Trade payables 688,415.20 383,017.61
of which due within one year: € 688,415.20 (previous year: € 383,017.61)
C. Prepaid expenses 18,398.91 17,747.27 of which due to shareholders: € 123,467.79 (previous year: € 136,073.66)
2. Liabilities to shareholders 379,792.94 150,479.13
3. Other liabilities 9,733.71 43,113.39
of which due within one year: € 9,733.71 (previous year: € 43,113.39)
of which taxes: € 4,387.79 (previous year: € 3,651.69)
of which relating to social security: € 3,720.01 (previous year: € 3,274.96) 1,077,941.85
1,436,716.44 802,657.74 1,436,716.44 802,657.74
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10.
11.
12.
13.
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Revenues

Income from the use of donations

Change in inventory

Other income

Expenses for raw material and purchased services

a) Expenses for raw material

b) Expenses for purchased services

Personnel expenses

a) Wages and salaries

b) Social security, post-employment and other employee benefit costs
Depreciation of intangible fixed assets and tangible fixed assets
Other operating expenses

Other interest and similar income

Interest and similar expenses

Net operating income

Income taxes

Net profit/net loss for the financial year

Income statement

for the year ended December 31, 2015

96,804.40

14,876.46

88,481.28

€

1,980,907.70
51,088.12
216,627.76

1,645,865.33

168,081.49

2,345,427.98

-1,660,741.79

-256,562.77
-15,238.48
-370,457.27
1,669.64
-5,190.35

38,906.96
-21,035.96

17,871.00

Annex 2
previous year
€ €

1,151,046.11
136,006.66
-62,103.27

5,391.97 1,230,341.47
807,723.99

6,758.51 -814,482.50
134,313.00

76,330.71 -210,643.71

-15,441.07

-188,813.66

1,289.58

-6,548.28

-4,298.17

-26,337.26

-30,635.43
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Notes for the financial year 2015

A. General Statements

The financial statements were prepared in compliance with the regulations of the Commercial
Code.

In accordance to sec. 264 (1) and sec. 242 (3) of the Commercial Code the financial statement
consist of

1. Balance sheet
2. Income statement

3. Notes

Action medeor International Healthcare gGmbH is a small-sized corporation in accordance to
sec. 267 (1) of the Commercial Code since only two of three size criteria are applicable.

The preparation of a Management Report is not required according to sec. 264 (1) 4 of the
Commercial Code.

The company has an operating office in Dar Es Salaam, Tanzania and in Masasi, Tanzania.

B. Methods of balancing and assessment

1. Methods of balancing

The balance sheet contains all required assets, liabilities and prepaid expenses.

2. Methods of assessment

The assessment of assets, liabilities and provisions complies to legal right. All assets and
liabilities were assessed by the principal of individual evaluation. Information about the methods
of depreciation information are given in the context of the specification of the Balance sheet.
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3. Fixed assets

A fixed assets development table is prepared. Information for each position will follow.

Fixed assets are valued by acquisition costs decreased of depreciation.

Fixed assets were written off over the estimated useful life.

4. Current assests

4.1 Inventories
Inventories are valued by acquisition costs. The assets were assessed by the principal of
individual evaluation. The right to simplify the evaluation has not been applied.

4.2 Trade receivables

Trade receivables were rated at nominal value.

5. Provisions

Provisions consider all knowable risks and uncertain obligations.

6. Liabilities
Liabilities were rated at the performance value.

Liabilities to shareholders (without trade payables) are loan liabilities.

7. Foreign currency conversion

The account balances of the accounting area maintained in Tanzanian Shilling for the operating
office in Tanzania were converted at the following period-end exchange rate:

1 Tanzanian Shilling = 0,00041587 Euro

The fixed assets were valued by the exchange rate on the acquisition date.
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C. Explanations on Income statement

Concerning sec. 275 (2) of the Commercial Code the Income statement is prepared by total cost
accounting.

D. Other information

The company’s Managing Directors for the Business Year 2015 were:

Mr. Christoph Bonsmann, Disseldorf,
Mr. Bernd Pastors, Mdnchengladbach.

Sole shareholder for the Business Year 2015 was:

Deutsches Medikamentenhilfswerk “action medeor” e. V., Tonisvorst.

The company engages 17 employees. There are two persons part-time worker in Germany and
15 employees in Tanzania.
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Tonisvorst

. Intangible fixed assets

. Tangible fixed assets
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Machinery and equipment

Tenant fixtures

Car pool

Office equipment

Container

Storage equipment

Low value assets

Prepayments and construction in progress
Tangible fixed assets in total

Fixed assets in total

Fixed assets development table as of December 31, 2015

historical
cost
€

33,222.86

11,528.24
7,556.39
15,760.83
1,306.65
5,129.71
22,700.47
13,805.22
0.00

77,787.51

111,010.37

book value of

Annex
to notes

depreciaton retirements
of the of the

cumulative book value as of financial financial book value as of

additions retirements transfers depreciation Dec. 31, 2015 year year Dec. 31, 2014

€ € € € € € € €

3,664.30 0.00 0.00 32,197.10 4,690.06 3,275.28 0.00 4,301.04
0.00 0.00 0.00 3,136.21 8,392.03 606.75 0.00 8,998.78
887.24 0.00 0.00 2,664.66 5,778.97 1,027.73 0.00 5,919.47
5,877.25 2,413.91 0.00 13,838.68 5,385.49 5,262.65 709.97 5,480.86
1,445.39 0.00 0.00 1,312.84 1,439.20 184.96 0.00 178.77
0.00 0.00 -115.58 3,843.31 1,286.40 685.96 0.00 1,972.36

0.00 0.00 0.00 10,906.67 11,793.80 1,833.43 0.00 13,627.23
2,809.38 0.00 0.00 11,988.01 4,626.59 2,361.73 0.00 4,178.94
129,969.69 0.00 115.58 0.00 129,969.69 0.00 0.00 0.00
140,988.95 2,413.91 0.00 47,690.38 168,672.17 11,963.21 709.97 40,356.41
144,653.25 2,413.91 0.00 79,887.48 173,362.23 15,238.49 709.97 44,657.45
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action medeor International Healthcare gGmbH, Tonisvorst Annex 4
Page 1

Legal and fiscal principles

Company: action medeor International Healthcare gGmbH
Registered office: Tonisvorst
Operating office: Dar Es Salaam, Tanzania

Masasi, Tanzania

Address: St. Toniser StralRe 21, 47918 Tonisvorst

Company agreement: as of December 23, 2004

Commercial register: Local Court Krefeld, HR B 10492

Object of the company: The purpose of the company is to provide develop-

ment assistance to the countries of Africa, South
and Latin America, Asia and Oceania and to
support people who are in consequence of disease
dependent on others in a selfless manner.

The company pursues exclusively and directly
charitable purposes as defined in the provisions of
the section "tax-privileged purposes” of the Tax

Code (AO) .

Activities: free or cost-covering distribution of medication and
equipment

Shareholder: Deutsches Medikamenten-Hilfswerk

"action medeor" e.V., Tonisvorst

Subscribed capital: € 100,000.00 = 100 %
The subscribed capital has been fully paid.
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Business year: Business year corresponds with the calendar year.

Managing Director: Christoph Bonsmann, Dusseldorf
Bernd Pastors, Ménchengladbach.
The Managing Directors are entitled to sole
representation.

Fiscal principles

The company was exempted from corporate tax according the provisions in sec. 5 (1) no. 9
Corporate Tax Act (KStG) by tax assessment dated November 10, 2014 and from trade tax acc.
sec. 3 no. 6 Trade Tax Act (GewStG) since the company pursues exclusively and directly tax-
privileged charitable purposes in accordance with sec. 51 et seq. of the Tax Code (AO).

In Tanzania, the company is subject of taxation.



action medeor International Healthcare gGmbH, Tonisvorst Annex 5
Financial status 2011 until 2015
2011 2012 2013 2014 2015 change
€ € € € € TE %

Assets
A. Fixed assets
I. Intangible fixed assets 8,903.56 11,335.44 7,740.68 4,301.04 4,690.06 389 9.0
Il. Tangible fixed assets 20,539.34 16,359.58 42,700.24 40,356.41 168,672.16 128,316 318.0
B. Current assets
I. Inventories 286,399.36 256,516.11 359,839.47 297,736.20 514,363.96 216,628 72.8
Il. Receivables and other assets
1. Trade receivables 161,859.61 169,802.15 226,547.39 210,040.34 652,977.46 442 937 210.9
2. Receivables from shareholders 11,010.55 791.40 0.00 187.99 0.00 -188 0.0

Other assets 20,328.59 8,299.87 22,523.85 28,736.21 24,084.02 -4,652 -16.2
IIl. Cash in hand and bank balances 219,985.77 177,493.32 133,424.19 203,552.28 53,529.87 -150,022 -73.7
C. Prepaid expenses 8,113.55 7,809.56 10,672.56 17,747.27 18,398.91 652 3.7

737,140.33 648,407.43 803,448.38 802,657.74 1,436,716.44 634,058.70 78.99

Equity and Liabilities
A. Equity
I. Subscribed capital 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 0 0.0
Il. Capital reserve 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 50,000 -
lll. Retained earnings / accumulated losses brought forward 35,504.07 40,191.57 52,068.96 37,036.01 6,400.58 -30,635 -82.7
IV. Net profit/ net loss for the financial year 4,687.50 11,877.39 -15,032.95 -30,635.43 17,871.00 48,506 -158.3
B. Special items for fixed assets (donations) 0.00 0.00 10,922.00 9,604.87 8,287.74 -1,317 100.0
C. Provisions

Provisions for taxes 33,600.00 4,800.00 5,000.00 2,938.42 1,242.60 -1,696 -57.7

Other provisions 9,456.95 31,337.48 18,575.11 18,385.52 21,367.35 2,982 16.2
D. Donations / Funds for projects not yet disposed 114,232.27 85,859.84 37,622.27 88,718.22 153,605.32 64,887 73.1
E. Liabilities
1. Liabilities to banks 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.0
2. Trade payables 227,053.98 204,295.69 392,095.91 383,017.61 688,415.20 305,398 79.7
3. Liabilities to shareholders 164,953.41 147,925.56 170,355.52 150,479.13 379,792.94 229,314 152.4
4. Other liabilities 47,652.15 22,119.90 31,841.56 43,113.39 9,733.71 -33,380 -77.4

737,140.33 648,407.43 803,448.38 802,657.74 1,436,716.44 634,058.70 78.99




action medeor International Healthcare gGmbH, Tdnisvorst

Revenues
Income from the use of donations

Change in inventory

Other operating income

Expenses for raw material
Expenses for purchased services

Gross profit

Personnel expenses
Depreciation
Other operating expenses

RSM

Operating income
Other interest and similar income
Interest and similar expenses

Net operating income
Extraordinary income
Income taxes

Net loss/ net profit

2011

€ %
1,123,996.11 94.0
85,716.69 7.2
-14,065.62 1.2
1,195,647.18  100.0
117,724.04 9.8
1,313,371.22  109.8
-905,350.66  -75.7
-28,148.44 2.4
379,872.12 31.8
-151,083.88  -11.6
-12,270.11 -0.9
-203,239.78  -15.6
13,278.35 1.1
910.47 0.1
-9,501.32 0.8
4,687.50 0.4
0.00 0.0
0.00 0.0
4,687.50 0.4

Annex 6
Comparison of revenue and expenses 2011 until 2015
2012 2013 2014 2015 change
€ % € % € % € % T€ %
1,231,969.99 94.6 1,216,612.73 86.2 1,151,046.11 94.0 1,980,907.70 88.1 830.00 72.1
99,810.35 7.7 91,692.83 6.5 136,006.66 11.1 51,088.12 2.3 -85.00 -62.4
-29,883.25 -2.3 103,323.36 7.3 -62,103.27 -5.1 216,627.76 9.6 279.00 -448.8
1,301,897.09 100.0 1,411,628.92 100.0 1,224,949.50 100.0 2,248,623.58 100.0 1,024.00 83.6
38,576.78 3.0 17,310.26 1.2 5,391.97 0.4 96,804.40 4.3 91.00 1,695.3
1,340,473.87 103.0 1,428,939.18 101.2 1,230,341.47 100.4 2,345,427.98 104.3 1,115.00 90.6
-885,205.43 -68.0 -1,000,057.14 -70.8 -807,723.99 -65.9 -1,645,865.33 -73.2 -838.00 -103.8
-12,073.62 -0.9 -5,581.75 -0.4 -6,758.51 -0.6 -14,876.46 -0.7 -8.00 -120.1
443,194.82 34.0 423,300.29 30.0 415,858.97 33.9 684,686.19 30.4 269.00 64.5
-219,664.51 -15.6 -207,530.98 -16.9 -210,643.71 -17.2 -256,562.77 -20.9 -46.00 -21.8
-12,733.54 -0.9 -14,166.97 -1.2 -15,441.07 -1.3 -15,238.48 -1.2 0.00 1.3
-179,627.92 -12.7 -177,730.33 -14.5 -188,813.66 -15.4 -370,457.27 -30.2 -182.00 -96.2
31,168.85 2.4 23,872.01 1.7 960.53 0.1 42,427.67 1.9 41.00 4,317.1
1,194.12 0.1 213.74 0.0 1,289.58 0.1 1,669.64 0.1 0.00 29.5
-8,232.46 -0.6 -7,294.31 -0.5 -6,548.28 -0.5 -5,190.35 -0.2 1.00 20.7
24,130.51 1.9 16,791.44 1.2 -4,298.17 -0.4 38,906.96 1.7 43.00 -1,005.2
0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 -

-12,253.12 -0.9 -31,824.39 -2.3 -26,337.26 -2.2 -21,035.96 -0.9 5.00 -20.1
11,877.39 0.9 -15,032.95 -1.1 -30,635.43 -2.5 17,871.00 0.8 49.00 -158.3
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Presentation of expenses incurred in 2015 and funds for projects "PAULA", "Burundian Refugee Camp" and "Action Medeor Malawi Medical Aid Organization"

obtained from third parties and presentation of donations intended for the project in 2015

1 2 3 e B & ] A 8 ..
(1.-2)
unused funds Funds Financing
General Operating Expences from the Funds administrative not yet through
costs expenses overall previous year received expenses disposed own funds
€ € € € € € € €
Projekt
Paula 2,945.45 0.00 2,945.45 0.00 -7,340.77 0.00 -4,395.32 0.00
Burundian Refugee Camp 5,221.55 0.00 5,221.55 0.00 -5,327.83 0.00 -106.28 0.00
Action Medeor Malawi Medical Aid Organization 1,272.91 0.00 1,272.91 0.00 -3,439.28 0.00 -2,166.37 0.00

9,439.91 0.00 9,439.91 0.00 -16,107.88 0.00 -6,667.97 0.00




(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir die Vertrdge zwischen Wirtschafts-
priifern oder Wirtschaftspriifungsgeselischaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern Gber Pri-
fungen, Beratungen und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegeniber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ord-
nungsmagiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrages sachverstandiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch
genommen werden kénnen. Die Ausflihrung eines Auftrages umfaRt nur dann
Prifungshandlungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfalschungen
und sonstigen UnregelmaRigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
flhrung von Priifungen dazu ein Anlal ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieffenden beruflichen
Aulerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufkldrungspflicht des Aufiraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dall dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfiihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des
Auftrages von Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen,
Vorgange und Umstande, die erst wéhrend der Tatigkeit des Wirtschafts-
prifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstéan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskinfte und Erkla-
rungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen Erklarung zu
bestatigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeit

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daB alles unterlassen wird, was die Unab-
héngigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fiir Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu Gibernehmen.

5. Berichterstaftung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung mafgebend. Bei Prifungsauf-
trdgen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Miindliche Erklarungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des Wirt-
schaftspriifers auRerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daR die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationsplane, Entwiirfe, Zeich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fiir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

-

or beruflichen A

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein Verstofl berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kiindigung aller noch nicht durchgeflihrten Auftrage des Auf-
traggebers.

8. Mingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfiillung kann er
auch Herabsetzung der Vergitung oder Riickgéngigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des 6ffentlichen Rechts oder von einem
offentlich-rechtlichen Sondervermogen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgangigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfillung fir ihn ohne
Interesse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln mulk vom Auftraggeber unver-
zlglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriffers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung
(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungsbeschrénkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahrigssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers flir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von Leben, Koérper und
Gesundheit, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegeniiber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfalt samtliche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(3) AusschluBfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschiuf3frist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberihrt.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.

52001 KND
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(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kiirzung des durch den Wirtschafts-
prifer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Verdffentlichung nicht statt-
findet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftsprifers. Hat der Wirt-
schaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Prifung im Lagebericht oder
an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstandig
zugrunde zu legen; dies gilt auch flir Buchfiihrungsauftréage. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfat nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, daR der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tUbernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dafl dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfugung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfalt die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Téatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkliarungen flr die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschliisse und sonstiger, fir die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern

C

-

Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

Q

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e

N

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhélt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhdhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verduferung, Liquidation und dergleichen.

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit Ubernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewahr fiir die volistandige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht (ber-
nommen.

12

er Dritten,

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze verpflichtet, (iber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fiir den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschaftsverbindungen
handelt, es sei denn, dal der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche
Auferungen Uber die Ergebnisse seiner Téatigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushandigen.

(3) Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unterlaft der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftsprifer zur
fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Unber(hrt bleibt der Anspruch
des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftsprifer von dem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Ver-
gutung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig fest-
gestellten Forderungen zulassig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm libergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den Uber den Auftrag gefiihrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
priifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus Anlall seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem oder fiir diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftspriifer und seinem Auftraggeber und fir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftspriifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zurlickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.





